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Kisbéri Gyongyszem Ovoda hazirendje

Hazirend

A Hazirend célja:
A hazirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsa az 6voda térvényes miikodését, a
nevelés zavartalan megvalositasat, valamint a gyerekek kozosségi életének megszervezesét.

A hézirendben meghatdrozottakat a jogszabalynak megfeleléen hataroztuk meg, melyek a
kovetkezok:

A Nemzeti Koznevelésrol szol6 2011.évi CXC. térvény.

2012.¢vi CXXIV. Torvény a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011.6vi CXC torvény
modositasarol.

229/2012. ( VIII..31) EMMI rendelet a nevelési - oktatdsi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol.

Az intézmény adatai: Kisbéri Gyéngyszem Ovoda
2870 Kisbér, Deak F.u.4.
Telefon, fax: 34/ 354-043
http://Kisberigyongyszemovi.hu/

Intézmény nyitva tartasa:

Kisbér:
Hétfotél péntekig 6°- 17-ig tart nyitva. 6%°- 7%-ig 6sszevont csoportban gyiilekeznek a
gyerekek és 16 -17-ig is 6sszevont csoportban vannak hazamenetelig.

Hanta, Kossuth L. u. 53.
Telefon: 34/352-336
60-t61 16%°-ig tart nyitva.

Az intézmény fenntartéja és feliigyeleti szerve: Kisbér Varos Onkormanyzata képvisel6-
testiilete 2870 Kisbér, Széchenyi u.2.

Intézményvezeto: Csoréné Ladanyi Edit
Intézményvezetd helyettes: Csehné Németh Ilona

Az 6voda gyermekorvosa:  dr. Csont Anna Tel: 352-938
Az 6voda védondje: Sarkdzi Zsanett

Gyermekvédelmi felelds: Szakalyné Balom Gyongyi
A gyermekek jogai

A gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék. Ovodai életrendjét pihen6idé, szabadidé, testmozgas beépitésével, étkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki. A gyermek
személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani és védelmet kell biztositani
szamara a fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek nem vethetd alé testi fenyitésnek,
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kegyetlen, embertelen megalazo biintetésnek vagy banasmodnak. Joga, hogy az 6vodaban
csalddja anyagi helyzetétol fiiggéen, kérelmére ingyenes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon. A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez vald jogat az 6voda nem
korlatozhatja. Ugyanakkor a gyermek viselkedésével nem veszélyeztetheti sajat illetve tarsai
¢s az 6voda alkalmazottainak testi épségét.

1. Az 6voda a gyermek 3 éves koratdl az iskoldba jarashoz sziikséges fejlettség eléréséig
neveld intézmény. A gyermek abban az évben valik tankotelezetté, amikor augusztus 31-ig a
6. ¢letévét betdltotte, s a sziilok és az 6vondk egyezd vélemény szerint alkalmas az iskolai
életre.

A gyermek legkésobb 8 éves koraig vehet részt az 6vodai nevelésben, a nevelési tanacsado
vagy a szakértdi €s rehabilitacios bizottsag szakvéleménye alapjan.

2. A gyermek abban az évben, amelyben a 3. életévét betdlti a nevelési év kezdd napjatol napi
4 orat koteles 0vodai nevelésben részt venni.

3. A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart.

4. Az 6voda 5 napos munkarenddel iizemel, a munkanapok igazodnak az orszagos munka-és
iinnepnapokhoz. Ettol a fenntartd engedélyével térhet el az intézmény, mely valtozasrol a
szliloket kiirdssal és szoban is tdjékoztatjuk.

5. Az 6voda a torvényi lehetéségeknek megfelelden 5 nap nevelés nélkiili munkanapot vehet
igénybe. Ennek idépontjarél 7 nappal eldtte értesitjiik a sziiloket. A nevelés nélkiili
munkanapokat nevelési értekezletekre, az 6vodapedagdgusok tovabbképzésére forditjuk.

6. Ovodank 8 csoporttal miikodik / Kisbéren 7, Hantan 1/ azonos és vegyes életkori
Osszetételben.

7. Az 6vodai beiratas majus honapban torténik, melynek pontos idépontjarél a falitjsagon,
helyi Gjsagon keresztiil értesitjiik a sziiloket.

8. Az 6vodaban csoportonként két d6vodapedagdgus és egy dajka néni latja el a gyermekek
nevelését, gondozasat.

A gyermeket 6vodaba érkezésekor a sziild személyesen adja at az 6vondnek vagy a dajka
néninek, mert amennyiben 6 nem tud a gyermek jelenlétérol, felelésséget nem vallalhat érte.
9. Ha a sziilén kiviil mas rokon vagy ismerds viszi haza a gyermeket, errdl az 6vonot
tajékoztatni kell. Kiskora gyermek kapjon a sziil6t6l meghatalmazast, hogy elvihesse a
gyermeket az 6vodabol.

Egyediil jaro gyermek csak a sziilg irasos engedélyével mehet haza. A valofélben 1évo- vagy
elvalt sziilok gyermekét csak gyamiigy altal kiadott hatdrozatban megfogalmazottak alapjan
adhatjuk ki.

10. Az 6vodai tevékenységek zavartalan szervezése érdekében kérjiik, a gyermeket legkésébb
8%°-ig behozni, ebéd utan 12% 6ratél, vagy uzsonna utan 3 6ratél hazavinni. Ha a gyermekért
nem jonnek az 6voda zarasaig, a kapun kifliggesztett cédulan tajékoztatjuk a sziilot a gyermek
hollétérol.

11. A gyermek betegség miatti hianyzasat kérjiik reggel 8 oraig bejelenteni.

Egyéb ok miatti hianyzast el6z6 nap 11.30 oraig kérjiik jelezni. Csak az idOben bejelentett
hidnyzas esetén tudjuk a gyermeket kihzni a f6z¢si nyersanyag kiaddsa miatt.

A gyermek tavollét utani érkezését is kérjiik jelezni.

12. Amennyiben a Sziild a gyermek tavollétét nem jelzi és nem igazolja a hidnyzast,
igazolatlan hidnyzasnak vessziik. A hianyzast a jegyzének kotelesek vagyunk jelezni.

13. Kérjiikk a Tisztelt Sziiléket, hogy utcai cipdben ne lépjenek a csoportszobdba. A
beszoktatasi id6ében kérjiik hozzanak papucsot magukkal.

14. A gyermek, személyes targyait az 6vodaba behozhatja. Ezekért a targyakért azonban az
intézmény nem vallal felelGsséget.

15. Az 6vodéban a nyari nagytakaritas ideje jilius-augusztus hénapban 4 hét, Hantan
julius-augusztus honapban 4 hét.
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Karacsony és Ujév kozti idében szintén zarva tartunk. Ezen id6 alatt az intézmény gyermeket
nem fogad. A nyari zarva tartas idépontjarol februar 15-ig értesitjiik a sziiloket.

16. Az 6vodaban foly6 nevelomunkarol az év folyaman 2 alkalommal szeptemberben és
januarban sziil6i értekezleten tajékoztatjuk a sziiloket. 2 alkalommal fogadd orat
tartunk.

17. Ovodankban igény szerint hittan, angol és német oktatas vehetd igénybe.

18. Intézményiinkben Sziildi Szervezet mukodik, melynek csoportonként 3-4 {6 valasztott
tagja van, elnokot maguk koziil valasztanak. A szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, pedagogiai munka eredményességét.

A gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben tajékoztatast kérhet az intézmény
vezetdjétol, illetve ezen ligyek targyalasakor tanacskozasi joggal vehet részt a neveldtestiileti
értekezleten.(A gyermekek nagyobb csoportja alatt egy évodai csoport értendd)

Etkezésrol
19. Az 6vodaban a gyermekek téritési napi haromszori étkezésben részesiilnek. A tervezett

étlapot a falinjsdgon kifliggesztjiik.
Az étkezések idopontja:

Tizo6rai 830915 4ra kozott
Ebéd 12-12%0 4ra kozott
Uzsonna 14%0-15 éraig.

A gyermek csaladjanak anyagi helyzetétél fiiggben, torvényi rendelkezés szerint ingyenes
étkezésben részesiilhet. A sziilének igényldlapot kell kitdlteni a normativ kedvezmény
igénylés¢hez. Ingyenes még aki:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

Tartésan beteg, vagy olyan csalddban ¢€l, ahol tartéosan beteg, vagy fogyatékos gyermeket
nevelnek

Harom vagy tobb gyerekes csalddban él.

Nevelésbe vették.

20. Kérjiik, a gyermeknek otthonrdl ne hozzanak ennivalét, kivéve, ha nagyon koran érkezik.
Edességet, ragesalni valot kiilonosen ne! Kivétel cukorbeteg, liszt érzékeny, tej allergias
gyermek. ( Szakorvosi igazolassal.)

21. Az étkezési téritési dij Osszegét évente a képviseld testiilet allapitja meg. A téritési dij
befizetése minden hoénap 10-12 koril torténik, melynek idépontjarol a falitijsagon
kifiiggesztett hirdetményen keresztiil értesitjiik a sziildket. A téritési dij befizetése egész
honapra elére torténik, a hianyzasokat a kovetkezd honapban vonjuk le.

Egészségmegorzés, o0vo, védo intézkedések

22.A gyermekek egészséges életmodra valdo nevelése érdekében az iddjarastol fliggéen
minden nap levegdre vissziik.

Kérjiik ennek érdekében megfeleld ruhézattal ldssdk el gyermekiiket. Ugyeljenek a réteges
oltozkodésre, hogy az id6jarasnak megfeleléen 6ltoztethessiik az 6vodaban a gyermekeket.
23. A csoportszobaba 1épéshez kérjiik valtocipdt hozzanak gyermekiiknek!

A délutani pihenéshez pizsamat, paplan huzatot, alatétnek kis plédet kériink.

A gyermeknek biztositsanak valtoruhat is ( nadrag, p6lo, zokni, alsonemil).

Fogmoso felszerelésre, torolkozore is sziikség van.

Testnevelés tevékenységhez rovid ujji polot, rovidnadragot, gumitalpti cipét kériink,
tornazsakban elhelyezve.



Kisbéri Gyongyszem Ovoda hazirendje

24. A gyermekek egészségmegirzésének érdekében a védond alkalmanként latogatja, a
gyermekorvos évi egy alkalommal vizsgalja a gyermekeket.

25. Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat!

A gyermek betegségét az 6vodaban kérjiik bejelenteni, gydgyulasardl orvosi igazolast hozni.
A gyermekcsoport fertdzés elleni védelme érdekében kérjiik, sziveskedjenek a gyermeket az
6vonod jelzésére orvoshoz vinni. Ha lazas a gyermek az 6vond megkezdi a 14z csillapitasat,
hanyas, hasmenés, hasgorcs esetén is €rtesiti a sziilot.

A gyermeknek az 6vodaban otthonrdl bekiildott gyogyszert nem adhatunk!

Ovodankban hetente egy alkalommal z61dség-gyiimélcs napot tartunk a sziilok segitségével.
26. A gyermekek délutani pihendjéhez haszndlt agynemi, pizsama lehtizdsa 3 hetente
pénteken torténik, melyet kériink hétfon kimosva visszahozni.

A tor6lk6z6t hetente kérjiik mosésra haza vinni.

27. A gyermekek testi épségéért a felligyeletét ellatd felndttek a felelosek, ezért feliigyelet
nélkill soha nem hagyjuk 6ket. Biztonsaguk érdekében minden alkalommal az utcai kisajtd
reteszét bezarjuk.

28. Egyes tevékenységeknél eszkozhasznalatnal felhivjuk a gyermek figyelmét a
balesetveszélyre. A meghibdsodott, balesetveszélyes targyakat eltavolitjuk a gyermekek
kdrnyezetébol.

29. Baleset bekovetkezése esetén a gyermeket sajat 6vondje elsésegélyben részesiti, slirgds
esetben orvoshoz viszi, illetve apolja a mentd megérkezéséig. Ezt kovetden értesiti a gyermek
sziileit.

Azokon a kirandulasokon, programokon, amikor a csoport valamilyen kozlekedési eszkozt
vesz igénybe (vonat, busz, lovas kocsi kerékpar, hajo) a gyermek csak a sziil6 irasos
hozzajarulasaval viheto el és a kirandulasrol értesiteni kell az 6voda vezetdjét.

30. Takaritdsi munkalatokat csak a gyermekek tavollétében végezziik, a tisztitoszereket
elzartan taroljuk.

31. Forr¢ ételt a gyermekek koz¢ vinni tilos!

32. Amig az épiiletben gyermek tartdzkodik, az ajtokat kulcsra zarni nem szabad.

33. Tz és bombariadd esetén az intézmény vezetdje intézkedik a hatdsag értesitésérdl, az
épiilet kitiritésérdl, a gyermekek biztonsagba helyezésérdl.

34. Az intézmény gyermekvédelmi feleldse: Szakalyné Balom Gyongyi

Osszefogja az 6voddban a gyermekvédelmi munkat és rendszeres kapcsolatot tart a
Csaladsegitd Szolgalat munkatarsaival.

35. Ovodank alapitvanyanak neve Gydngyszem Alapitvany Ovodasainkért.

Az alapitvanyra befolyt Osszeget a gyermekek fejlesztésére, kiranduldsok tdmogatdsara
forditjuk.

A sziilok jogai

A sziil6t megilleti a nevelési intézmény megvalasztasanak joga.
A sziil6 joga igényelni, hogy az 6voda Pedagogiai programjaban és tevékenységében a hit és
vallasoktatast lehetdvé tegye.
A sziilok joga, hogy
- megismerje az 6voda Pedagogiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol.
- agyermek fejlodésérdl, magaviseletérdl részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
- az intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzéjaruldsaval részt vegyen a
foglalkozasokon
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- kezdeményezze a sziildi szervezet az 6vodaszek 1étrehozasat és részt vegyen a
szlildi képviselok megvalasztasaban.

- részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban, az intézmény
iranyitasaban.

A sziilok kotelessége

- gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.

- biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét.

- figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, gondoskodjék arrél, hogy gyermeke
teljesitse kotelességeit €s megoldjon ehhez minden téle elvarhato segitséget.

- rendszeresen kapcsolatot tartson gyermekével foglalkozo pedagogusokkal és
résziikre a sziikséges tajékoztatast megadja.

- eldsegitse gyermekének a kdzosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének,
a kozosségi élet és magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

- megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében.

- tiszteletben tartsa az 6voda vezet6i, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat
és jogait.

A csalad és az ovoda kozos elveinek kialakitasara.

Az ovodaba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeress€k és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, legyenek képesek alkalmazkodni. A
konfliktust ne durvasaggal, erdszakossadggal, arulkodéssal oldjdk meg. Ezen torekvésiink
sikerességének érdekében kérjiikk, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben.

Kapcsolattartas, egyiittmiikodés a nevelékkel

Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfeleldbb modszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi, valos egyiittmiikddésre, nyitottsagra €s Oszinteségre.

Komolyabb probléma, konfliktus esetén keressék fel az 6vonét illetve az 6voda vezetdjét és
veliik kdzdsen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

Az egylittmiikodésre alkalmas forumok:

- szil6i értekezletek

- munkadélutanok

- az 6vondvel valo rovid, esetenkénti megbeszélések

- fogad6 ordk

- k6z06s rendezvények

Kérjik a sziiloket, hogy se a gyerekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az
o6vondt az 6vodasokkal valo foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el a csoporttol,
mert az eldidézheti a baleset kialakulasat, és zavarja a nevelés-oktatas folyamatat. A
gyermekiikkel kapcsolatban informaciodt, tjékoztatast csak a gyerek sajat ovonditdl vagy az
6vodavezet6tdl kérjenek.
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Pedagoégiai munka az 6vodaban

Az intézmény a Helyi Pedagogiai Program szerint dolgozik, melynek roviditett valtozatat a
beiratkozaskor minden sziilének odaadjuk. A teljes terjedelmében az 6voda titkar irodajaban
megtalalhat6. Ugyanitt az SZMSZ, hazirend is a sziil6k rendelkezésére all.

A www.kisberigyongyszemovi.hu oldalon elérhetdk a nyilvanos dokumentumok, az 6voda
programjai, aktudlis eseményei, hirdetményei.

Egyéb, az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok

,ldegenek”az 6voda épiiletében az dvodavezetd engedélyével tartozkodhatnak.

Az 6vodabol vald tavozas kivanatos modja: a gyermekek jatékukat tegyék a helyére, majd
koszonjenek el tarsaiktol, 6vo nénijliktdl. Ne varakoztassak meg sziileiket, ne szaladgaljanak
vissza a csoportba. Az 6vond teljes figyelmére sziikség van, hogy a még ott 1év6 gyermekeket
maradéktalanul elldthassa. Az 6voda udvardt a sziilok nem hasznalhatjdk jatszotérként.
Amikor megérkeznek gyermekiikért, kdszonés utan kérjiik elhagyni az 6voda udvarat, mert az
o6vodapedagdgus szdmara attekinthetetlenné valik, a feleldsséget mar nem vallaljuk a
gyerekért.

Ugynokok, arusok meghatéarozott idében és helyen (az 6voda mindennapi életét nem zavarva)
tartozkodhatnak.

Reklam jellegli tevékenységet csak a vezetdi engedély megkérése utan, csak az Ovoda
profiljaval, tevékenységével, mukodésével kapcsolatos ¢és azzal 0Osszefliggd anyagok
keriilhetnek ki az 6voda hirdetd tablajara.

Az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom, vagy parthoz kotédé szervezet nem
miikddhet, szorélapokat nem helyeziink el az épiiletben.

Az épiiletben, és az dvoda épiiletén kiviil 6t méteres korzetben dohanyozni, és szeszes italt
fogyasztani tilos.

A baleset és tlizvédelmi eldirdsok mindenki szdmara kotelezd érvénytiek.

Az 6voda teriiletére kutyat még szajkosarral sem lehet behozni, kivéve, ha az terapias, vagy
szakmai célokat szolgal.

Tlizriadd ¢és bombariadd esetén a teendék az intézmény Szervezeti ¢és Miikodési
Szabalyzataban megfogalmazottak szerint torténik.

Az 6voda dolgozo6i a munkakori leirasban foglaltak szerint felelnek az 6voda értéktargyaiért,
berendezéseiért.
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Zaro rendelkezések
A nevelbtestiilet a Kisbéri Gyongyszem Ovoda Hazirendjét egyhangulag elfogadita.

A hazirend kiterjed az 6voda 0sszes dolgozdjara, a sziilokre és a gyerekekre.
Hatalyba l1épése 2020. szeptember 1.

A feliilvizsgalat rendje: Evente illetve torvényi véltozas esetén, onkormanyzati rendeletnek
megfelelden.

Legitimacios zaradék.

Egyetértését nyilvanitotta: e

Elfogadta a nevelbtestiilet:
Kozalkalmazotti tanacs elnoke

Kisbér, 2020. jalius 27.

intézményvezetd



